COMMUNIQUE DE PRESSE

DANONE

Paris, le 16 mars 2015

Danone nomme Lorna Davis et Pascal De Petrini au Co  mité Exécutif
pour structurer l'initiative « Danone 2020 »

Afin de structurer l'initiative « Danone 2020 », Danone annonce aujourd’hui les nominations
de Lorna Davis et de Pascal De Petrini & deux postes nouvellement créeés.

Lorna Davis rejoindra le Comité Exécutif le 1* juin 2015. Son mandat sera de piloter la
démarche innovante et de co-création « Danone 2020 », un programme de transformation
de I'entreprise construisant I'avenir de maniére pérenne, collaborative et en lien avec les
communautes locales.

Afin de renforcer I'impact économique et social de I'entreprise, en engageant ses 100 000
salariés, Danone a décidé de créer un « Manifesto », pierre angulaire du projet « Danone
2020 ». Il décrira la maniere dont Danone entend mener a bien sa mission : apporter la
santé par l'alimentation au plus grand nombre. En qualité de « Chief Manifesto Catalyst »,
Lorna Davis jouera un rdle clé dans I'ancrage et I'enrichissement du « Manifesto » au sein
des équipes Danone et des communautés locales, pour en faire un catalyseur mondial
d’'innovations.

Commentant cette nomination, Emmanuel Faber, Directeur Général de Danone, a déclaré :
« Lorna a une grande connaissance du secteur de l'alimentation ; elle a vécu et travaillé
dans sept pays et sur cing continents différents. Son expérience extraordinaire et son
aptitude a mobiliser des équipes de différentes cultures lui ont permis d'apporter au
business des solutions innovantes et efficaces, notamment lors de ses dix années passées
chez Danone. Nous sommes extrémement heureux, et je suis personnellement ravi,
d’accueillir a nouveau Lorna dans la famille Danone. »

Pascal De Petrini rejoindra le Comité Exécutif le 15 juin 2015 en tant que Executive Vice-
President Strategic Resource Cycles. Sa mission sera de piloter I'équipe Strategic Resource
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Cycles avec comme objectif de renforcer Danone dans sa capacité a protéger, sécuriser et
valoriser ses ressources principales (lait, eau, plastiques). Il dirigera également 'ensemble
des organisations achats au niveau global.

Commentant cette nomination, Emmanuel Faber a déclaré: « Pascal apporte 30 ans
d’expérience passionnante dans l'industrie agroalimentaire, de I'Asie au Moyen-Orient en
passant par I'Afrique, dans les secteurs de l'eau, de la nutrition infantile et des produits
laitiers. Je suis enthousiaste a l'idée de bénéficier de sa grande expérience du business et
de ses compétences en matiére d’opérations et de processus de transformation qu’il a
acquises tout au long de sa carriere, et notamment chez Danone. »

Avec les nominations de Lorna Davis et de Pascal De Petrini, la composition du Comité
Exécutif est désormais finalisée.

Emmanuel Faber conclut : « Ces deux nouveaux roles démontrent notre engagement au
service de la transformation « Danone 2020 ». Lorna et Pascal agiront aux c6tés des autres
membres du Comité Exécutif, afin de conduire Danone vers une croissance forte, rentable et
pérenne. »
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Biographies

Lorna Davis

Aprés avoir débuté sa carriere chez Unilever, Lorna Davis a occupé différentes
responsabilités dans le développement de I'entreprise. Elle rejoint Danone en 1997 en tant
gue Directrice Générale de Griffins Foods en Nouvelle-Zélande avant de devenir Vice-
Présidente régionale de la division Biscuits au Royaume-Uni et en Irlande (Jacobs Bakery et
Irish Biscuits). En 2003, Lorna Davis est nommeée Vice-Présidente du projet « Growth Too »
dédié a I'accélération de la croissance de Danone. Elle a ensuite été nommée Présidente de
la division Biscuits de Danone en Chine et, aprés la vente de cette division a Kraft Foods en
2007 (aujourd’hui Mondelez), est devenue Présidente de Kraft en Chine. Enfin, avant son
retour chez Danone, elle a occupé successivement, chez Mondelez, les fonctions de Vice-
Présidente senior de la division Biscuits puis Présidente de la division Biscuits Amérique du
Nord (Nabisco).

Lorna Davis est membre du Conseil d’Administration d’AB Electrolux. Elle est née en 1959
en Afrique du Sud.

Pascal De Petrini

Pascal De Petrini a commencé sa carriere en 1984 en tant qu’ingénieur industriel chez
Danone Produits Frais France. En 1995, il est nommé Directeur de la Chaine Logistique de
LU France, puis en 1998, Directeur Général de la division Biscuits en Chine. En 2002, il est
nommeé Directeur Général d’'ERP THEMIS et, en 2004, Directeur Général d’Aqua en
Indonésie puis Vice-Président régional de la division Eaux en Asie-Pacifique. En 2008,
Pascal De Petrini est nommé Vice-Président régional de la division Nutrition Infantile en
Asie-Pacifique, et conserve ses responsabilités au sein de la division Eaux. Il rejoint Fraser
& Neave en 2011 en tant que Directeur Général Alimentation & Boisson, puis est nommé
Directeur Général de la zone Asie Pacifique, Moyen-Orient et Afrique, chez Fonterra en
2013.

Pascal De Petrini est né en 1960 en Algérie.
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